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UN PEUTROP?

uand serai-je inspecté(e) ? Serai-je
Qprévenu(e)? Comment ca se passe ? Quelle
différence avec les visites de validation ? Quelles
sont mes obligations ? Mes droits ? Quelles con-
séquences sur ma carriere ? Les questions qui se
posent avant la premiére inspection peuvent étre
nombreuses, et légitimes. Si certaines réponses
différent en fonction de la réalité locale, linspec-
tion est cependant cadrée par des textes
nationaux. Voici quelques références, et quelques
conseils, pour aborder cette premiere inspection.

Premiere
1Inspection

BRI

r"’

SNUipp

sommaire

les textes p 2

L'IEN p 2

Propositions pour une nouvelle
inspection p 3

3 questions a Dominique Senore p 3
Questions réponses p 4

Eléments départementaux p 4

Depuis 2002 les PE sortant d'IUFM sont inspectés
en T2. Pour le SNUipp, c'est une avanceée vers
notre revendication de prendre en compte la

particularité de la premiere année d'exerci-
ce, qui nécessite de développer la maitrise
du métier, avec l'appui et les conseils des

CPC. Mais cela ne résout pas la question de la

nécessité d'ameéliorer sensiblement le dispositif

de l'évaluation des enseignants.

Elle se traduit par une inspection donnant lieu
a un rapport et a une note. En théorie, elle
doit permettre a chacun d'évaluer sa propre

action, d'étre plus efficace. Mais elle influence
aussi le déroulement de carriére. Les textes
prévoient une inspection tous les 3 ans, mais la
réalité est plus diverse !
Si on peut reconnaitre lutilité d'une évaluation,
aujourd'hui, la pratique de linspection est sou-
vent éloignée dune conception formative. La
réflexion est nécessaire pour trouver de nouvelles
voies, laissant place au dialogue, a la formation,
la valorisation de la professionnalité des
enseignants, la reconnaissance des specificités et
des équipes.
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Les modalites

Note de service n°83-512
du 13 décembre 1983.

Le statut de la Fonction Publique
prévoit la notation de tous les fonc-
tionnaires.

Les enseignants des lycées et colléges
sont soumis a une double notation : «
pédagogique » et « administrative ».
Ceux des écoles n'ont qu'une notation
dite « pédagogique ».

Les PE sont inspectés et notés par les
IEN.

Toutes les visites des inspecteurs dans
les établissements sont annoncées avec
mention de leurs objectifs.

La visite de l'établissement et de classe
sans notation est recommandée avant
les inspections individuelles.

L'inspection individuelle comprend un
entretien approfondi avec l'enseignant
dune part, et l'équipe pédagogique
dautre part. Cet entretien peut avoir
lieu hors temps scolaire.

Il porte sur le projet pédagogique.

Le rapport d'inspection porte sur
lensemble des activités de l'enseignant.
Le contexte dans lequel il effectue son
travail fait l'objet d'une analyse.

Le rapport d'inspection est adressé a
lenseignant dans le délai dun mois. Il
peut donner lieu a des observations de
lintéressé qui bénéficie d'un droit de
réponse ; ces observations sont inté-
grées au rapport dinspection.

Les notes pédagogiques sont arrétées
apres avoir été harmonisées au niveau
national, académique ou départemen-
tal. Elles sont dans toute la mesure du
possible, communiquées aux
enseignants dans le trimestre qui suit
linspection.

En cas de baisse de note, une nouvelle
inspection peut étre prévue dans un
délai rapproché.

Les commissions administratives pari-
taires compétentes sont informées des
cas de baisse de notes. En cas de con-
testation, l'enseignant peut saisir la
CAPD et contester la note et/ou l'ap-
préciation auprés de l1A. Dans ce cas, il
subit une nouvelle inspection.
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Qui est UIEN ?
Linspecteur de [Education Nationale est
le supérieur hiérarchigue des personnels
du premier degré de sa circonscription :
maitres, directeurs, RASED, conseillers
peédagogigues... sont placés sous son
autorité. Les stagiaires IUFM relévent
aussi des son autorité quand ils sont affec-
tés sur la circonscription.

L'lIEN est nommeé par le Ministre
aprés concours ou liste d'aptitude. Il est
chargé d'une circonscription groupant des
écoles maternelles et élémentaires. Il y
inspecte aussi les écoles privées sous con-
trat.

L'IEN est a la fois le représentant
de lInspecteur d'Académie, un évaluateur
du systéme (inspections), un gestionnaire
des personnels (il peut participer aux
CAPD) et un organisateur de la vie péda-
gogigue que sa circonscription (animation,
stages...). Entouré d'une équipe, il
effectue des missions trés diverses qui
vont de la carte scolaire (ouverture et fer-
metures de classes) aux concours.

Ses préoccupations sont avant
tout institutionnelles et s'inscrivent dans
le cadre du service public d'éducation. Il
veille en particulier a la mise en oeuvre
de la politique éducative arrétée par le
Ministére de I'Education Nationale, tant du
point de vue de lapplication des pro-
grammes que de ['éthique.
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A afficher

dans la classe

- emploi du temps

- programmations par matiére
- planning des services

- liste des éléves, ages

Doivent étre
disponibles

- registre des présences

- liste des éléves avec fiches de
renseignements (a amener lors
des sorties)

- dossiers de suivi des éléves,
évaluations

- projet décole, de cycle

- réglement de 'école

- cahiers d'éléves

Conseillés
- cahier journal
- préparations






La note

Elle est utilisée pour des opérations administegtidépartementales :
- Pour l'avancement, elle est prise en compte dabarkeme ( 2 fois la note
+ ’AGS (Ancienneté Geénérale des Services)).
- Pour les stages longs ASH, elle est également pns®mpte.
- Par contre, elle n'est pas prise en compte poonol@vement.

Pour les opérations administratives nationalesr{ptation, stages nationaux de
formation...), la note n’est pas prise en compte.

Si vous avez d’autres questions, n’hésitez pastacter vos délégués du
personnel.

SNUipp 78 Trappes — Limay

Trappes tel : 01 30 51 79 63

Limay tel:0134787395

Site : http://78.snuipp.fr



